CAPACITACION )

Y COACHING EN GESTION
DE CONTRATOS
Y CAMBIOS

Fortalecer la comprension contractual

del equipo y la aplicacion de las mejores
practicas, evita esfuerzos no remunerados
y asegura el cumplimiento del contrato.

Contactenos — experts ®
+52 (55) 55456918

info@four-c.com CONSTRUCTION CONTRACTS CLAIMS CONCILIATION
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En todo contrato de construccion es comun que los alcances y condiciones varien a lo largo del proyecto.
Estos cambios de manerainevitable, tienden aimpactar tanto en los proyectos como en las organizaciones
involucradas. Usted, como propietario de obra o contratista, debe estar preparado para enfrentarlos de la
mejor manera.

Para ello puede apoyarse en FOUR-C, minimizando asi las areas grises que con frecuencia derivan en con-
troversias durante la ejecucion. Nuestro equipo sensibilizara a su personal sobre posibles situaciones de
cambio, a fin de asegurar su deteccidn y notificacion temprana, asi como la adopcidn de las medidas ade-
cuadas para su correcta implementacidon en el contrato.

CONOCIMIENTO COMPARTIDO, FUENTE DE GENERACION DE VALOR

FOUR-C, gracias a su amplia experiencia en arbitrajes nacionales e internacionales, aporta un gran valor a
sus proyectos en curso, al minimizar controversias, preservar la relacidon contratista—cliente y, al mismo
tiempo, garantizar la proteccidn de sus intereses econdmicos.

Las practicas de laindustria de la construccion ofrecen métodos de analisis complejos y sofisticados, cuyo
dominio resulta indispensable para documentar adecuadamente determinados reclamos o pretensiones.
Esta capacidad es fundamental tanto para el contratista que presenta un reclamo, como para el propietario
que debe defenderse de pretensiones infundadas.
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¢POR QUE FOUR-C?

Nuestra experiencia en arbitrajes acumulada en decenas de casos en que hemos participado como experto,
puede ser ampliamente aprovechada por su equipo sin tener que pagar un recurso full-time con la misma
experiencia.

Por si fuera poco, los expertos de FOUR-C también poseen un sélido bagaje profesional en la gestion de pro-
yectos de construccidn, adquirido antes de su experiencia como peritos en arbitrajes, principalmente en el
desarrollo de proyectos de infraestructura.

“ La formacion se convierte
en obrasy el talento en mejores
resultados. ,,

Ya sea que su empresa sea propietaria de la obra o contratista de la misma, a través de nosotros:

1 Suequipode trabajo tendraacceso ala experiencia de un multidisciplinario grupo de expertos que,
en forma puntual o continua, daran soporte a la gestion profesional de sus contratos.
Aprovechara una gran experiencia en temas que frecuentemente causan disputas.

No requerira estos servicios ni a tiempo completo ni limitados a un solo campo de expertise.

Se evitaran o reduciran controversias y se acelerara su resolucion, apegado al contrato.
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Se complementara la perspectiva juridica de sus contratos con nuestra perspectiva técnicay neutral.

Porque, gracias a nuestra experiencia en la organizacion de documentos orientada a obligaciones y
derechos contractuales, garantizamos un acceso facil y agil durante los procesos de solucion de con-
troversias.

Apoyamos en la identificacion de variaciones en la productividad y en el analisis de sus causas, aspecto
vital para mantener el equilibrio de obligaciones y derechos en un contrato.

CAPACITACION

Nuestros programas de formacion se enfocan en la ensefianza de conocimientos y habilidades a través de
cursos ad hoc, que abarcan desde la familiarizacién de su equipo con el contrato, la gestion de riesgos y la
gestidn profesional de cambios y reclamos, hasta temas especificos como el manejo adecuado de impactos
en el programa o los fundamentos de reclamos por pérdida de productividad.

COACHING

Nuestros expertos brindan apoyo continuo a sus proyectos, aportando su amplia experiencia en disputas
de construccidn para garantizar la identificacion, notificacion y atencion oportuna de situaciones de cam-
bio, evitando asi reclamos extemporaneos y la acumulacién de controversias no resueltas.

FOUR-C ofrece soporte telefonico permanente, que le permite acceder a una opinidn externa ante cualquier
disputa o situacion emergente.

Conunainversidon minima, aseguramos que la gestidn de su contrato se mantenga alineada con las mejores
practicas de la industria.
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ACERCA DE NOSOTROS

Acompafiamos a nuestros clientes desde 2010, primero como
CAA México y ahora como FOUR-C Experts, una empresa
internacional con presencia en Latinoamérica y Europa.
Ofrecemos una amplia gama de servicios de consultoria en
gestidn de contratos, analisis periciales, asesoramiento y
capacitacion en proyectos de construccion y en sus diversos
procesos de resolucion de controversias.

Contamos con profesionales internacionales en distintas
areas, lo que nos permite abordar temas complejos y multi-
disciplinarios con un alto nivel de experiencia.

NUESTROS CLIENTES Y SUS SECTORES

Entre nuestros clientes se encuentran numerosos contratistas,
subcontratistas y propietarios de obras, asi como entidades
publicas, concesionarios de APP y bufetes de abogados.

Brindamos servicios al sector de la construccion en dareas como
energia, petrdleoy gas, plantas industriales, comunicaciones,
transporte, hospitales, mineria, acueductos y edificaciones.

NUESTROS SERVICIOS

El éxito esta
en los detalles

a
FOUR-C.COM

Apoyo técnico
para
abogados

Soporte
previo
al contrato

Capacitacion
y coaching

Resolucion
de controversias
y servicios

periciales

Gestion
del contrato

Gestion
de cambios
y reclamos





